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Az Ady Endre Kényvtar killdetésnyilatkozata

Az Ady Endre Kényvtar, mint nyilvdnos konyvtar, alapvet§ kildetése és feladata, hogy a varos
informaciés — kozéleti — oktatast tamogatd centrumdva vdljon. Mindenki szamdara biztositsa az
informécidhoz valé szabad hozzéférést a kultura, a tudomany és a gazdasag teriiletén. Szolgélja az
altaldanos miuvel&dési igények kielégitését. Lehetéséget teremtsen az altaldnos és szakmai
tajékozddashoz, a gyerekek olvasova neveléséhez, az életen at tarto tanuldshoz, az esélyegyenléség
megteremtéséhez, a hatranyos helyzetliek konyvtari ellatasahoz, a szabadidd hasznos eltdltéséhez. A
kényvtar azt szeretné, ha az emberek Ugy tartanak szamon, mint a varos dolgozdszobéjat és az igényes
mivelédés és szdrakozas helyszinét. A kdnyvtar szolgaltat, a konyvtaros munkaja szolgélat és ez igy
lesz a jovdben is. Olvasai igényeket elégit ki és misszids kiildetése révén reméli, hogy igényeket kelt és
értékeket kozvetit. Az intézmény a tovabbtanuldk kényvtira is. Mind a helyben, mind a
vonzaskorzetben tanuld és dolgozo, felsGoktatasban résztvevék szamdra lehetévé teszi a tudomany
és technika vilaganak széles kor(i megismerését a gylijteményen és az informacids forrasokon
keresztll. Az orszdgos egyiuttm(ikodés segitségével hozzdjarul ahhoz, hogy a tudomanyos ismeretek
elérhet6k legyenek. A harmadik évezred kihivdsdra vélaszolva hibrid kényvtarrd kell vélnia a
konyvtarnak, otthont adva a papirra nyomtatott dokumentumok mellett az elektronikus
hozzaférésnek is. Egyrészt el kell tudni igazodni a virtualis gy(ijteményekben, masrészt meg kell 8rizni
a hagyomanyos, a Gutenberg—galaxis értékeit is. Ugyanakkor nem mondhat le egy masik fontos
feladatrél sem, miszerint beengedni a helyi kozéletet, helyet adni a civil szervezeteknek,
kiscsoportoknak. Mint nyilvdnos konyvtar egyszerre hajléka kell, hogy legyen a tanulasnak,
6nképzésnek, a gyors informacidszerzésnek és a tarsas egyuttiétnek is.

Az Ady Endre Konyvtar jovéképe

Jévbképiinkben olyan kényvtar szerepel, amely ki tudja elégiteni Hatvan varos és a vonzaskdrzetében
él6k igényeit. Az olvasét jol szervezett és feltdrt gyljteménnyel szolgdlja. Olvasébarat szolgaltatasokat
nyujt, mind a klasszikus kényvtari, mind az uj tipust informacid szolgaltatdsok terén. Mind szélesebb
korben véljon olyan intézménnyé, amely Hatvan varos életében kulturélt lehet8séget ad a tanulashoz,
képzéshez, dnképzéshez, a szabadid§ eltoltéséhez. A konyvtari szolgdltatdsok mellett valtozatos
kindlatot nyujt a lakossagnak, a civil szervezeteknek. Jelen van a térségfejlesztésben. Eszkozeivel,
hatdsrendszerével 6sztonzi a gazdasagi életet. Javitja az dllampolgéri kdzérzetet és varosunk megtarté
erejét. Ertékteremtd tevékenységével hozzajirul a varosban a ,szellemi otthonteremtéshez”.

I. A szakmai program megvaldsitdsat meghatarozé tényezdk:

Kiinduldsi alapnak tekintjitk A kulturdlis javak védelmérGl és a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos
kényvtdri ellatdsrol és a kézmiivelddésrél sz6l6 1997.évi CXL. térvényt, amely kijeléli és meghatarozza
a hazai nyilvdnos kényvtdrak helyét és szerepét, tovdbba az orszagos konyvtarszakmai programokat
és a fenntartdi valamint az olvaséi elvarasokat. A hatvani Ady Endre Kényvtér ezen alaptérvény céljaival
osszhangban mikédik.



Az intézmény alapfeladatai a torvény és a hozzd kapcsolédé jogszabdlyok altal meghatérozottak,
melyet a lakossag igényei egészitenek ki.

A helyi feladatok elldtdsa mellett az intézmény része egy orszagos kényvtari rendszernek is. Ebbdl
addddan nem csupan mikodik, de egylttmiikodik a magasabb és alacsonyabb szinten szolgéltaté
konyvtarakkal az egyéni hasznalok differencialt igényeinek kielégitése érdekében.

Az intézményi célok szempontjabél nem megkeriilhetd az Alapité Okirata és a Szervezeti és M(ikodési
Szabdlyzata. Az utébbi dokumentumnak fontos melléklete a Gy(ijtékori Szabalyzat, amely figyelembe
veszi, hogy a kdnyvtdr a kozgyljteményi kovetelményrendszeren beliil milyen helyi sajatossagokkal
kell, hogy tér8djon, amelyek a lokalis, foldrajzi, tarsadalmi meghatdrozottsaghdl kévetkeznek. (pl.: a
telepiiléshez k6t6d6 neves személyiségek stb.)

Az emberek élethelyzetének valtozésai, névekvd informacids igényei, a civil tdrsadalom megerésédése,
kulturalis kezdeményezések szerepe, a tanulas felértékelGdése, a miivel6dés/miiveltség értéke
alapvet6en megvaltoztatja a kordbban rogzilt konyvtarképet. Ma a hagyomanyos kényvtari funkcié és
az informacids kdzpont egylittes jelenléte biztositja azt a szerepet, amely a kultirakdzvetités e sajatos
intézményében megfelel a valtozo tarsadalmi elvirasoknak.

Fontos feladatnak tartjuk, megdrizve a konyvtdr haladé hagyomdnyait, a modern tarsadalom
kihivasainak, igényeinek is megfelels, informaciét, dokumentumot kell6 mennyiségben és
gyorsasdaggal szolgaltaté kdzkonyvtar irdnyitasat, mely szervesen illeszkedik a helyi tarsadalom életébe.
Ugyancsak lényeges megtartani a konyvtarban miik6dé kozmlivel8dési tevékenységek tradicioit.
Olyan kulturalis intézményt szeretnék mikodtetni, amely tdmogatja a helyi tarsadalom kozdsségi
életét, otthont ad a civil egyesileteknek, kiscsoportoknak, segiti azok kulturdlis igényeinek
megvalosulasat.

A korszer(i kényvtar nyitott az Gj informatikai eszk6z6kre, rendszerekre, érzi a tradicionélis kdnyvtar
értékeit, erényeit, tudaskdzpont és informaciés kozpont. Biztositia a hagyomanyos és virtualis
konyvtéri szolgdltatasokat. A korszer(i konyvtar kulturakozvetits intézmény, kézosségi taldlkozé pont.

A szakmai koncepcidban az aldbbiakat tartjuk sziikségesnek részletesen kifejteni:

- Gyljteményszervezés. A konyvtar gyljteményének gyarapitdsa, fejlesztése apasztasa,
védelme.

- Szolgdltatasi rendszer jovGképe, olvasdszolgalat, Uj szolgaltatasok,

- Kildngylijtemények (zenei, helytorténeti)

- Gyermekkonyvtar

- Ujhatvani Fiokkonyvtar

- Kézmlivel6dési feladatok, rendezvények, civilek, partnerkapcsolatok

- Marketing tevékenység

- Human eré6forras, szervezeti kultira

- Targyi, technikai feltételek, fejlesztések

- Azintézmény gazdadlkodasanak jellemz&i, palyazati munka



Helyzetelemzés:

Az informacids tarsadalom, a tuddstarsadalom nemcsak a gazdasagi, a politikai élet szerepl8i szamara
jelent ujabb kihivasokat. Koriléttunk a vilag dllanddan valtozik és a konyvtaraknak is folyamatosan
alkalmazkodniuk, igazodniuk kell az dj kihivasokhoz, kérilményekhez. A konyvtar célja, feladata,
szolgdltatdsa, intézményi strukturdja és a vezetési koncepcié is valtozik, modosul. A tarsadalomban
végbemend valtozdsok Uj stratégia megfogalmazasara kényszeritik a kényvtarakat. A kuitdra nem csak
a szorakozdst, hanem az emberek gondolkodasanak megvéltozasat, az életben valé kénnyebb
eligazodast jelenti —ennek fontos helyszine lehet a kdnyvtar.

Szakmai koncepcionk készitéséhez az alabbi dokumentumokat hasznaltuk fel:
- A konyvtdri munka kérilményeinek vizsgalata SWOT analizis

- Hatvan varos kdzm(ivel6dési koncepcidja

A konyvtari munka kortilményeinek vizsgalata
SWOT analizis

A SWOT analizis segitségével feltérképezhetjik, hogy a kényvtdron belll mi jelent biztos alapot azaz
erdsséget (S), mik szorulnak javitasra, azaz melyek a gyengeségeink (W), az intézményen kivil milyen
biztato jelek azaz lehetGségeink vannak ( O ) és melyek azok a kihivasok, félelmek, veszélyek (T)
amelyekre oda kell figyelni. Célja, hogy felkészitse a konyvtarat, annak vezetését az intézmény
helyzetének meghatarozasdhoz és kijeldlje azokat a feladatokat amelyeket az eredményes miikddés
érdekében meg kell valdsitani.

A SWOT - analizis az intézmény valamennyi munkatdarsdanak véleményét tartalmazza.

Erdsségek Gyengeségek

Kreativ, elkotelezett munkatarsak
Ingyenes programok, rendezvények,
foglalkozasok

J6 Osszetétell, gazdag gy(ijtemény
J6 csapatmunka

Jé emberi kapcsolatok, empatia

J6 hangulat, légkdr a munkatarsak
korében és az intézményben
Sokszintiek vagyunk

Kulturalis programok gazdag
kindlata

Vérosi kulturalis programokon valé
aktiv részvétel

Gazdag olvasasnépszerisit6é
program kindlat a gyerekek
korében.

Koéltségvetésben nincs pénz a
kdzm(ivel6dési feladatokra
(rendezvényekre)

Alacsony bérek

Béren kiviili juttatasok hidnya
Nincs eszkoz a kollégak
motivalasara

Szakmai elismertség hidnya
Tarsadalmi megbecsiilés hidnya a
szakmaval szemben

Kevés a létszam

Nincs féallash informatikus-

rendszergazda
Nincs rendezvényszervezd
munkatars

A dokumentumok lopas elleni
védelme nem megoldott,




J0l felkésziilt kollégak, szakmai
tudas,

Altalanos szakmai tudas
Munkatarsak palyazati forras
fuggvényében vesznek részt
tovdabbképzéseken

Munkatarsak gyakran vesznek részt
szakmai programokon

Az olvasok, latogatdk szeretik a
kdnyvtarat,

A vérosban jé a kényvtar megitélése
Olvasoi bizalom

Eredményes pdlyazati tevékenység
Gytjteményiink, programjaink
népszeriiek a varosban

Sokféle dokumentumtipus a
gylijteményben

J6 partnerkapcsolatok

J6 a kapcsolat a véros vezetGivel,
J6 a kapcsolat a varosban m(ikédé
kulturdlis és oktatdsi
intézményekkel

J6 a kapcsolat a megyei és orszagos
szakmai szervezetekkel,
intézményekkel

16 a kapcsolat a varosban m(ikédé
civilekkel, egyestiletekkel,
kiscsoportokkal

Alacsony a munkatdrsak kérében a
fluktuacio

A gylijtemény szamitogépes
feldolgozottsaga teljes

J6 problémamegoldé képesség

A kollégdak pozitiv hozzaallasa

Nem megfelelé a munkatarsi korfa
Fidkkonyvtar épiletének allaga
rossz, mlikodése bizonytalan.

Lehet8ségek

Veszélyek

Uj, korszer(i konyvtar épllet
kialakitdsa a Kossuth téren

Az 0j, korszer(i épiiletben
mindségelv(i szolgaltatdsi rendszer
bevezetése

Boviil6 latogatdi létszam

Tobb fiatal olvaso és latogaté
Marketing tevékenységiink
erdsitése, reklam
Kézonségkapcsolatataink tovabbi
javitasa

Uj palyazati forrasok

Nem lesz elég forras
rendezvényekre

Nem lesz elég forras a gy(ijtemény
gyarapitdsara

Nem javul a munkatarsak bére
Létbizonytalansdg, létszamleépités
Koltségvetésiink nem tudja kévetni
az dremelkedéseket

Palyazati forrasok hidnya

Szakmai megbecsiilés, elismerés
hidnya miatt nem lesz vonzé a




konyvtarosi hivatas a fiatalok
korében

- Munkatdrsak szakmai ismereteinek
elavuldsa, ha a tovabbképzésekre
nem lesz lehet&ség.
(Koltségvetésben nincs ra forras,
eddig palyazati forrasbdl tortént.)

Osszefoglalas

Az elemzés soran a munkatdrsakkal kéz6s brainstorming keretében gylijt6ttiik 6ssze a pozitivumokat
és a negativumokat. A vizsgélat soran kiderilt, hogy erésségeink kétszer annyian vannak, mint a
lehet&ségeink, mig a negativ tényezék esetében a veszélyeket és a gyengeségeket egyenlé ardanyban
emlitették.

Az analizis soran kideriilt hogy a kényvtar legfébb erdssége a gylijteményben és human eréforrasban
van. A kényvtdros csapat megfelel6, a munkatdrsak elkotelezettek, kreativak, a felkésziiltségiik nagyon
j6, problémamegoldé képességlk, pozitiv hozzaallasuk mind a konyvtar erésségei. A kényvtéri csapatra
mint koézosségre jellemz6 tulajdonsagokat szintén nagyon erdsnek itélték a kollégdk. J6 a
csapatszellem, jo a hangulat, rugalmasak, empatikusak, szervezettek vagyunk. A szakmai munka
egyértelmiien a konyvtar erésségei kozé tartozik: igen gazdag és szinvonalas a gylijtemény, nagyon jé
a palyazati tevékenységiink. Nagyon jé partnerkapcsolatok jellemzik a kényvtarat. Pozitiv a kényvtér
megitélése. A kbnyvtar kdzponti szerepet tolt be a varos kulturalis életében (kdszénheté a sokszind és
szinvonalas programkinalatnak is). Ezen teriiletek szinvonalat a jévSben is tartanunk kell.

Legfébb gyengeségként fogalmazddott meg a munkatdrsak anyagi és erkodlcsi megbecsiilésének
hidnya, alacsonyak a bérek kedvezétlen munkatarsi korfa, mivel kevés a fiatal munkatars.

A konyvtari szolgaltatasok megitélésében egyfajta kettGsség figyelhet6 meg. Vannak erds és gyenge
pontjaink is ezen terileten. Teljesen természetes ez a jelenség, hiszen intézményiink legfontosabb
funkcidjarol és tevékenységérdl van szé. Konyvtarunknak szolgéltataskozpont  intézménynek kell
lennie, ezért ez az a kulcsfontossagu tertilet, ahol a legtobbet tehetjiik és kell is tenntink a hidnyossagok
megsziintetése érdekében.

A munkatdrsak a legtobb lehetdséget egyértelmiien az G épiiletben, a kényvtar f6térre valé
visszakdltozésében, és a palyazati forrdsokban latjdk. Ezen a terlleten van a legtébb kiakndzandé
lehet&ség. Oriasi lehetéség a konyvtar éplletének feldjitdsa, korszeriisitése és visszakéltdztetése a
varoskdzpontba. Az Uj, korszer(i épliletben lehet&ség lesz a mindségi szolgéltatasok nyujtasara. Avaros
vezetése elkdtelezett volt mindvégig a konyvtar visszakoltoztetésével kapcsolatban igy ebben van a
legnagyobb lehet8ségiink és esélyink.

Félelmeink egyértelmiien anyagi természetliek. Nagy veszélyforras az inflacid, a kéltségvetési keret
nem megfelel6 aranyld emelkedése, s6t csokkenése. Szintén félelemként fogalmazddott meg az is, ha
nem emelkednek a bérek. Félnek a dolgozdk a leépitéstél és nagy a létbizonytalansag. Kevés a
munkatars a megndévekedett feladatok elldtasahoz (konyvtari szolgaltatdsok, civilek tdmogatdsa,
segitése, kulturalis programok).



L. Céljaink 2021-2026 kozott

A hatvani Ady Endre Konyvtar sokszin(i szolgaltaté hely, a mindennapi élet szintere, amely irant
valamennyi korosztdly érdekidédik. Az emberek élethelyzetének valtozdsai, a névekvd informaciés
igények, a civil tdrsadalom megerdsddése, a tanulds, a miiveltség felértékel6dése megvaltoztatja a
konyvtarrol kialakult képet.

Az informaciés tarsadalom egyik alapintézménye a konyvtari rendszer, amelyen keresztiul az
informacidk szabadon, barki szamdra hozzéférhetSek. A konyvtari szolgdltatdsok igénybevétele
allampolgari jog és az allampolgarok érdekeit szolgilja. A hatvani Ady Endre Kényvtarnak minden
esetben ennek az elvarasnak kell megfelelnie.

A konyvtarban meglévé dokumentum és informaciés vagyon megérzése, ennek fejlesztése,
gyarapitdsa, a korlatlan hozzéférés biztositdsa a konyvtar alapfeladata. Mindezt korszer( kérilmények
koz6tt, megfelels informatikai hattérrel és jol képzett munkatarsakkal latja el.

Cél, hogy szellemi otthont nyujtson az embereknek az életen at tartd tanuldsihoz, a nyomtatott, az
elektronikus dokumentumok és az Internet elérhet8ség biztositasaval nyisson ablakot a vildgra. Az
allampolgarok tdjékozddasat hasznos és kdzérdeki informacidkkal segitse, jaruljon hozzé a litogatdk
kulturdlt szabadidé eltoltéséhez. Vegyen részt a gyermekek, fiatalok kulturajanak gazdagitasaban a
csalddokkal, pedagégusokkal 6sszefogva. A kdnyvtar az olvasasnépszerdisités és fejlesztés intézménye.
elsajatitasat, a digitélis irastudés fejlesztését, az informéaciés miiveltség megszerzését segiti. Orizze
meg kulturdlis értékeinket. A konyvtahaszndlok mindenkori igényeinek megfelelé minéségi
szolgdltatasok elérésére torekedjen. Egy olyan innovativ intézmény kialakitasa és m(ikédtetése, mely
képes a olvasdi igények kielégitésére, elébe megy a valtozdsoknak. Segiti a human eréforras fejlédését,
javitja az allampolgari kozérzetet és életmindséget. A konyvtar koz6sségi tér is, az intézményhez
k6tédd kiscsoportok, civilek szamara a kozosségi élet szintere. A korszer( konyvtar nyitott az Uj
informatikai eszk6zdkre, rendszerekre, 6rzi a tradicionalis konyvtar értékeit, erényeit, tudaskézpont és
informdciés kdzpont. Biztositja a hagyomanyos és virtualis kényvtédri szolgaltatdsokat. A korszerii
kdnyvtar kultdrakozvetitd intézmény, kdzosségi taldlkozé pont.

Célunk egy olyan hatvani tudaskozpont létrehozdsa, amely képes befogadni a varosi kdnyvtari funkciét
és a felsGoktatasi szakkonyvtari funkcidt is. A bolcsis kord, az 6vodas, a kisiskolds, a kdzépiskolas
a féiskolai hallgatd, a nyugdijas is. De megtaldlja a tudomédnyos munkéjéhoz szilkséges szakmai
segitséget és szakirodalmat a f&iskolai, egyetemi oktatd is, valamint az élethosszig tarté tanulds
folyamatdaban, a felnGttképzésben résztvevd lakossag is. ElsGdleges funkciénk és feladatunk a
megfeleld kényvtdri szolgaltatasok miikodtetése, gyljtemény kialakitasa. Konyvtarunk nem csupén
arra torekszik, hogy jo konyvtar legyen, hanem arra, hogy a minéségmenedzsment méddszereit és
gyakorlatdt alkalmazva, folyamatosan egyre jobb legyen. Intézménylink az olvasok, a
konyvtarhasznalék kérében mar eddig is széles korben elismert és megbecsiilt volt. Munkajat még
magasabb szinvonalon, minden U lehet&séget kihaszndlva, Uj megoldasi lehetSségeket keresve
szeretné végezni. A hatvani Ady Endre Konyvtar biztositja a szabad, korldtozds nélkili hozzaférést
minden nyilvdnossagra kerilt dokumentumhoz, informdciéhoz és ezaltal hozzdjarul a véros
versenyképességének erdsitéséhez. Fontos feladata, hogy a teljességre torekedve gyljtse és
elérhet6vé tegye Hatvan vdros helytorténeti irodalmat. Korszer(i minéségi szolgaltatasokkal all a
haszndlék rendelkezésére. Felhasznalé kdzpontu szolgaltatasokat nyujt, a konyvtéar épliletétsl és a
nyitva tartasi id6t6l fuggetlentl hozzaférést biztosit a konyvtari szolgaltatdsokhoz, informécidkhoz.
Torekszik az olvas6i igények megismerésére és ennek megfelel6en alakitja gyljteményét,
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szolgaltatasait. A konyvtar magdban foglalja a hagyomanyos- és elektronikus kényvtar, tudés- és
informacids kdzpont és kozdsségi tér funkcidkat. Kiemelt feladatunknak tekintjiik az olvasasi és
informacid keresési kompetenciak fejlesztését. Olvasasnépszeriisits programokat szerveziink mind a
feln6tt, mind a gyermekolvasok részére. Szolgdlja az egész életen at tarté tanuldst gylijteményével és
szolgaltatasaival. Cél, hogy a kényvtarban korszerili ismeretekkel és megfelel§ kompetencidkkal
rendelkezd munkatdrsak dolgozzanak. Ennek érdekében a konyvtar vezetése 6szténzi a tanuldst, a
tovabbképzéseken, szakmai programokon, konferencidkon valo részvételt. A kdnyvtar térekszik arra,

::::::

Célunk eléréséhez a legfontosabb lépést mar megtettiik, hiszen 2021-ben birtokba vehettiik
az uj, korszerii kényvtar épiiletet a Kossuth téren. Az egységes szolgaltatasi rendszer megvaldsitdsanak
mddja a kézponti kbnyvtarépiilet korszer(sitése Gtjan lehetséges lesz. A megujulé éplilet igazi otthona
lesz a sokrétl és folyamatosan fejl6ds szolgaltatasokat kindlé kényvtarnak, eleget tud tenni a
megvaltozott kévetelményeknek. TAmogatja a fogyatékkal él6ket, a megvaltozott munkaképesség(i
emberek kdnyvtarhasznélatat. A korszer(i elektromos halézat kielégiti a megnovekedett informatikai
igényeket. Megujultak a kényvtari és a kdzosségi terek, a kazanhazi berendezés és a kdzponti f(itési
rendszer teljes rekonstrukcioja, a vizesblokkok feltjitasa, intelligens tizjelz§, fustjelzé, riaszté rendszer
kiépitése is megtortént. Az egész épiilet akadalymentes lett. A marketingkommunikécié
eszkdzrendszerét alkalmazva Ujra a varos kézponti intézményévé kell, hogy valjon kényvtarunk.

Kulcsteriiletek:

1. Gyljteményszervezés. A kdnyvtar gyljteményének gyarapitasa, fejlesztése apasztdsa, védelme:

A hatvani Ady Endre Konyvtar a helyi tdrsadalom szerves része, hosszi évek ota
nagysagrendjén beliil a térség legtobbet tudd, legldtogatottabb kulturdlis intézménye. Ertékes,
gonddal és hozzaértéssel gyarapitott gy(ijtemény, hivatastudattal dolgozé6 munkatérsak, a véros és
kérnyék torténetének feltartsaga, gazdag konyvtari kiadvany kindlat (pl. Hatvani Kalendarium),
valamint szinvonalas rendezvények jellemzik. A gylijteményszervezés tekintetében koltséghatékony
gyarapitasi stratégiat kovet a kényvtar. A gyarapitast egy munkacsoport végzi, figyelembe véve a
konyvtar gy(jtékori szabalyzatat, a hasznalok igényeit.

A kdnyvtar alapveté feladata: gy(ijteményével elébe menni az olvaséi igényeknek. Allomanya
a jovéhoz is szdl, nemcsak a jelenhez. A kdnyvtar az informacids esélyegyenlbség és a demokracia
helye. Ezért valik az informacios tarsadalom alapintézményévé.

Ervényes gy(ijtékori szabalyzatunknak megfeleléen, miikodésiink lényege olvasdink igényeinek
kielégitése, amely csak tudatos tervszeriiséggel épitett gylijtemény birtokaban lehetséges. Szakmai
programunk egyik sarkalatos kérdésének tekintjik az allomany gyarapitasit a gazdasagi
lehet6ségeink hatdrain belll. Az intézmény zavartalan miikodése érdekében az egyes részlegek
Osszehangolt tevékenysége elengedhetetlen.

A gylijtemény szakszerli — gy(ijt6koéri szabdlyzatban megallapitott — gyarapitasa a részlegeket
atfogd kézos munka kell, hogy legyen. A konyvtar gylijteménye tartalmilag lefedi az emberi kultira
nemzeti és egyetemes terileteit, tartalmazza valamennyi dokumentumtipust. Az allomany
Osszetételét rendszeresen megvizsgaljuk, az esetleges hidnyokat tervszer(ien potoljuk. Ma is alapvetd



a nyomtatott dokumentumok szolgaltatdsa, de a rohamosan terjed6 elektronikus dokumentumok
jelent8sen befolyasoljak a konyvtar dllomanyénak fejlesztését.

Konyvtarunk nemrég (j feladatot kapott azzal, hogy Hatvanban megalakult a Hatvani K6z8sségi
FelsGoktatdsi Képzési Kdzpont melynek kdnyvtari elldtasa a jov6ben a mi feladatunk. Ezért a kdnyvtar,
mint nyilvanos felsGoktatdsi szakkdnyvtar a Hatvani Koz0sségi FelsGoktatasi Kézpont képzési
profiljanak megfelelGen kialakitott dokumentacios és informacios szolgaltatasai keretében a jévében
gy(jti, feldolgozza, adatbazisba szervezi és rendelkezésre bocsatja az intézményben oktatott
diszciplindk legfrissebb szakirodalmat, kdzvetiti az orszagos szolgaltatasokat.

A fentiekbdl is kovetkezik, hogy nem mondhatunk le az 4j tipusi dokumentumok tovabbi tervszer(ibb
gyarapitasarol, az eddiginél szélesebb korl kbzreadasardl sem. A gyljteményfejlesztés fizikai formait
ki kell egésziteni a virtudlis eszk6z06k adta lehetéségekkel. (elektronikus kbnyvtarak szolgaltatdsainak
igénybevétele). Tovdbbra sem mondhatunk le a kiilonféle tudomanyagak fejlédését nyomon kovetd
kézikonyvekrdl, enciklopédidkrél. A f6iskolai és egyetemi tanulmanyaikat végzé hallgatok szamara a
helyi konyvtari gylijtemény alapvet6 tovabbtanuldsi feltétel. Nyilvanvalé, hogy a konyvtar
legfontosabb ,megrendel6je”, partnere az iskola, elsGsorban a kozép- és felséfoku oktatdsi
intézmények. Ez a tendencia a jov6ben is megmarad, (tavoktatas terjedése) hiszen egyre tébben
szeretnének és fognak tovabbtanulni. (,élethosszig tarté tanulas”) Kulcsfontossagu feladatnak
tekintjik a jov6ben az oktatdsnak, mint ,megrendelének” a konyvtari ellatdsat. A gylijtemény
fejlesztése, feltarasa, az dllomany védelme (vétel, feldolgozas, adatbazis épités) napi feladat tovabbra
is.

Az dllomany gyarapitdsa szempontjabdl a fenntartétol kapott kéltségvetésben 1évé gyarapitasi kereten
kivil nem ko6z6mhos szdmunkra az érdekeltségnovelS pdlyazaton elnyerheté tamogatas.
Nagysagrendje mindig attél fiigg, hogy az elmult évben mennyit tudtunk dokumentumvasarlasra
forditani. A tamogatds mértéke az elmult évi kdnyvbeszerzési keret emelkedésével arényban
progresszivan novekedik. 2011 éta Gjabb tdmogatasi forma is segiti a gylijteménylink gyarapitasat: a
Marai Program.

Itt kell emlitést tenni a gy(ijtemény elavult, megrongdlédott dokumentumainak rendszeres
selejtezésérdl, a tervszer(i dllomdnyapasztdsrdl is. Ezt az id6kdzonként jelentkezd feladatot az
olvasészolgalati munkatarsaknak kell végrehajtani. Ennek alapvetd szempontjai:

- szakkonyvek esetében az ismeretek gyors avuldsa
- gyors elhasznadlodas, megrongalédas

A 2020-as évben késziilve a koltdzésre jelentds mértékil selejtezést végeztiink, sok megrongalddott,
elhasznalddott kbnyvet és bekotott folydiratot selejteztiink le.

Nagyon fontos a gyljtemény védelme, korrigalasa, az arra érdemes miivek kottetése, digitalizalasa.

Sajnos a rossz szandéku olvasdkkal is kell szdmolnunk. Gyakoriak a lopdsok, melyek
megakadalyozasdra egy elektronikus lopasgatlo berendezés, kapu lesz a megoldds. Ennek a palyszati
uton torténé beszerzését fontos feladatunk lesz a jov6ben. (RFID) Hidnya a kényvtarban
felhalmozddott értékek biztonsagat kockaztatja.

Koényvtarunk gylijteménye online az interneten is elérhetd. Az eCorvina integralt kényvtari program
minden moduljdnak hasznalata, igy a hagyomanyos nyilvantartdsok kivaltasa, a gépi kélcsénzés,
olvaséink szamdara a megyei és orszagos adatbazisok mellett sajat gylijteményiink elérésének
biztositdsa kulcsfontossagu feladat a jovében is.



2. A konyvtar szolgdltatdsi rendszerének j6viképe, olvasdszolgalat, uj szolgdltatdsok

A kényvtdrhaszndlok részérél felmeriilé igények: tanulas, kozhaszn informacidk, szabadidés
tevékenység, helyismereti informaciok, informaciés és kommunikaciés eszkozok hasznalata,
reprografiai eszkdz6k hasznalata, emberi kapcsolatok, beszélgetések, rendezvények.

A Konyvtdr vdlaszai, szolgdltatdsai a felmeriil6 igények kielégitésére:

Dokumentumszolgdltatas: kdlcsonzés, helybenhasznalat, ODR szolgaltatds, WEB-es szolgaltatas
Informacidszolgaltatds: kozhasznu informdcidk, konyvtari adatbazisok, kozos katalégusok
hasznalata, konyvtari tdjékoztatds, internethasznalat, tanacsadas

Kozosségi  szolgdltatasok:  konyvtdri  rendezvények,  kidllitdsok, gyermekprogramok,
hasznaloképzés, olvasasnépszerlisité rendezvények, ir6-olvasdtaldlkozdk szervezése. Jatékos
vetélkedbk, illusztracidés palydzatok hirdetése, Dudold/Kacagtaté foglalkozdsok bélcsis kord
gyerekeknek és szileiknek, jatszohazi kézmiives foglalkozasok csaladoknak, kényvheti program
csaladoknak. FelnGtteknek orszagok, testvérvarosok bemutatkozasa rendezvények formajaban.

megismertetni a testvérvarosok orszagait az érintett nagykdvetségek bevondasaval. Etelkdstolds,

tancbemutatd, fotokidllitds, irodalmi estek stb. Folytatjuk a sikeres el6addssorozatokat,

filmklubunkat. Specialis szolgaltatas: kényvek hazhoz szallitasa
Praktikus szolgaltatasok: fénymasolds, nyomtatas, szkennelés

Az olvasészolgalati részlegek munkdjanak j6 megszervezése kardindlis kérdés. Az itt folyd munka
szinvonala alakitja ki a latogatéban a kdnyvtarrdl alkotott képet. Alapvetd fontossagu az itt dolgozé
munkatarsak j0 kommunikaciés készsége szakmai felkésziiltsége, dokumentumismerete, kulénféle
keresérendszerekben valo eligazodasi képessége, a folyamatos 6n- és tovabbképzésiink.

Az Ady Endre Kényvtar szolgdltatasi rendszerének alappillérei:

e afelhaszndldk sziikségleteire és igényeire alapozott szolgaltatasok kialakitasa,
e amindségi szemlélet megteremtése,

e az eurdpai szinvonal biztositdsa a konyvtarhasznaldk szamara.

Kulcsteriiletek:

Differencialt és dinamikus szolgaltatasok kialakitasa, a szolgaltatasok szinvonalanak egységesitése.
A konyvtar jaruljon hozza az dllampolgarok életmingségének javitdsahoz.

Mindenhova, mindenkire kiterjed6 dokumentum- és informdcio-ellatottsag megszervezése, az
igényeknek megfelel6 szolgaltatasi szintek létesitése (kiilongyljtemények)

A szolgdltatasokhoz vald korldtozds nélkili hozzaférés biztositasa, barmilyen szempontbdl
hatranyos helyzet(iek ellatasanak javitasa

A potencidlis olvasdk feltérképezése, igényeik felmérése, a szamukra sziikséges differencialt
szolgéltatasok bevezetése

Megfelels kdrnyezet kialakitdsa a megfelel6 szolgaltatasokhoz

A digitdlis irastudas terjesztésének legyen meghatarozdja a konyvtar az egyéni tanacsadas és
csoportos tanfolyamok szervezésével, felhasznaldképzéssel.
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Az utdbbi évtizedben datalakult a konyvtar szolgdltatdsi strukturdja: a felhasznaléi igények
differencidlddtak, s ehhez kell igazodnia kdnyvtarunk szolgaltatasi rendszerének. Az élethosszig tarté
tanulds, a felsGoktatdsban résztvev6k szamanak megharomszorozdéddsa bévitette az olvasékdzonség
igényeit. Megfigyelhetd a ndvekvd igény a szakirodalmi dokumentumok, az informatikai szolgéltatasok
irant. Munkatarsaink szakmai tuddsa és az informatikai fejlesztések alapot adnak a lakossag széamaéra
rendezett internet tanfolyamok meghirdetésére, melyek mind a mai napig nagy sikernek érvendenek.
A késébbiekben a mar j61 bevalt tematika mellett lehetdséget latunk olyan tanfolyamok szervezésére
is, amelyek praktikus ismereteket (e-onkormdnyzat, elektronikus ugyintézés) nyujtanak az
érdekl6déknek. Hagyomanyos szolgaltatasainkat tovabbra is felhasznaloink igényeihez kell alakitani,
folyamatosan fejleszteni kell a technikai feltételeket és az Uj szolgaltatashoz sziikséges ismereteinket.
Szlikséges lesz az olvasdk korében elvégezni egy hasznaldi elégedettségmérést. Ez alapot adhat és
segitséget nyljhat az dnértékelésben és a tovabbi célok kitlizésében.

Az intézmény szakmai szervezeti egységei altal végzett kényvtirszakmai feladatok elldtdsa
természetesen folyamatos lesz a jovGben is. Az olvasok igényeinek, kéréseinek kielégitése, a
tajékoztatds, a kolcsonzés, helybenhasznalat, konyvtarkozi kélcsonzés, irodalomkutatds,
internethasznalat és oktatas, reprografiai szolgaltatasok napi feladataink legfontosabb részét képezik.
Online szolgdltatasaink, adatbazishaszndlat, kdzhasznl informacidk nyujtasa folyamatos. A kényvtar
valamennyi részlegében elérhetévé vdlnak a szakirodalmi adatbazisok, melyek hasznélata a
beiratkozott olvasék szamdra a konyvtari szdmitdgépeken ingyenes. Az adatbazisok népszerdiisitését,
hasznalatat tanfolyamok keretében segitjiik. Szorgalmazzuk a nagy konyvtarak szolgéltatasainak helyi
elérhetdségét. A kdnyvtarbdl elérhetbek az orszagos adatbazisok, on-line katalégusok. Gyakran
csupdn egy adatra, egy informdcidra van sziikség. A tajékoztatas kilonféle mélységeit megkévetels
hasznaldi gyakorlatban a keresztrejtvényfejt6kt6l a szakdolgozatot irdkig vélaszt kell adni minden
feltett kérdésre. Ugyanakkor itt csapodik le a kdnyvtar szocialis funkcidjanak megerdsddése is, nagy
empatids képességet kovetelve az itt dolgozé munkatarsaktdl. Az Orszagos Dokumentumelldtasi
Rendszer (ODR) konyvtarkozi dokumentum szolgéltatasainak igénybevételéhez sziikséges ismeretek
gyarapitdsa, egyéb kozponti szolgaltatasok kdzvetitése és bévitése is az olvasdszolgélat feladata. A
kényvtarkézi kélcsonzés rendszerében mind dokumentumot kéré, mind szolgaltaté kdnyvtarként részt
veszlink. Szolgaltatasi strukturank az eCorvina integralt kényvtari rendszerre épil. Olvaséink éndlldan
vagy konyvtaros segitségével hasznaljak online kataldgusunkat. A szolgéltatdsok rendjének
attekintése, a haszndltsagukkal kapcsolatban felmérések készitése a feln6tt olvasészolgalat jovSbeni
feladatai kozott fontos szerepet kap. Ez dltal lehet6vé vélik az olvasédi vélemények és javaslatok
Osszegylijtése, figyelemmel kisérése, azok beépitése az intézmény munkajaba.

Konyvtari falakon tal = online kommunikécié

A hagyomanyos szolgdltatasok mellett egyre nagyobb teret hdditanak az elektronikus szolgaltatasok.
Mivel latogatéink nagyon sokfélék, igyeksziink mindenkivel személyre szabottan kommunikalni,
sokféle csatornan szdIni hozzdjuk. Ehhez felhasznéljuk a hagyomanyos és az elektronikus tajékoztatds
eszkdzeit: rendszeresen frissitett honlap, személyes megszélitas, hirlevél inditasa, kényvajanlé,
rendezvényajanld. Folyamatosan tudatjuk, hogy a kényvarban mindig torténik valami, amiért érdemes
bejonni. A koényvtairlatogatds ma mar virtudlisan is megoldhaté. Munkatéarsaink elérhetéek
elektronikusan, olvaséink Uzenetet kiildhetnek tajékoztatd koényvtarosainknak, tdjékozédhatnak
dokumentumainkrél, eseményeinkrél, meghosszabbithatjak kélcsénzéseiket, kérhetnek eljegyzést, s
kaphatnak e-mailben értesitéseket, meghivasokat, informacidkat. Kényvtdri hirlevelet inditottunk,
amelyben a kényvtdr hireirél, Gjdonsagairdl, programjairél értesitjiik olvaséinkat. Uj technikai
eszkdzokkel az internetez6 kozdsséget is megszolitjuk.
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Digitalizélds

Konyvtarunk nagy hangsulyt fektet a helyismereti dokumentumok digitalizaldsara, archivalasra,
hozzaférhetévé tételére és egy adatbazisban valé keresésére. Kulonbézé helyismereti irasokat,
fotékat, képzémiivészeti alkotasokat digitalizalunk, ezeket csak a kényvtar szamitégépes halézatan
lehet haszndlni és csak a konyvtar beiratkozott olvasdinak. Konyvtarunk helytérténeti gyijteményében
a régi hatvani sajtotermékek mikrofilmtekercsek formajaban vannak meg. Ezen tekercsek tartalmazzak
a legfontosabb hatvani Gjsagokrdl készitett felvételeket amelyeket az OSZK készitett el még 1977-ben.
Kényvtérunk kordbban rendelkezett egy mikrofilmolvasé késziilékkel, de sajnos mara mar nem
mikodik, igy a mikrofilmeket megnézni nem tudjuk, az olvasék hasznalni nem tudjak. Az egri Brédy
Sandor Megyei Kdnyvtarral konzorciumban palyaztunk a HevesTékaDigit, a Heves megyei helyismereti
dokumentumok digitalizdldsa c. pdlydzatra a helytérténeti dokumentumok digitalizdldsdra. A
megvaldsitas kapcsolodik a Digitdlis Oktatasi Stratégiahoz, igy a konyvtdrakban lévé tartalmak oktatasi
célu felhaszndldsa biztositott lesz. Terveink k6z6tt szerepel Perei Zoltan 3000 db grafikabdl &llo
hagyatékanak digitalizalasa és az életmi kozzététele.

Esélyegyenidség, digitdlis irdstudds fejlesztése, jobb életmindség elérése, specidlis szolgdltatdsok

Kiemelten fontos feladatnak tekintjiik, hogy egyre nagyobb figyelmet forditsunk a valamilyen okbél
hdtranyos helyzetli emberek konyvtéri ellatasara. A vakok és gyengénlatdk részére specilis
szamitogép all a rendelkezésre a konyvtarban, a nagyothallékat indukciés hurok segiti a
konyvtarhasznalatban.

A Hegymenet Klub tagjaival egylittm(kodve oktatasok, kidllitdsok, el6adasok szervezését tervezziik.
Az egész éplilet akadalymentes.

Konyvet hdzhoz! szolgdltatdsunkat tovadbbra is folytatjuk. Azoknak az otthonukhoz kétott,
mozgasukban korldtozott beteg, idGs olvaséinknak szeretnénk segiteni, akik fizikai allapotuk miatt nem
tudjak a konyvtdrat felkeresni. Szamukra is szeretnénk biztositani az olvasas nyljtotta kikapcsolddast,
miivel6dést, a kdonyvtdri dokumentumokhoz valé hozzajutds lehetGségét. Szolgaltatasunk segitségével
senkinek nem kell lemondania az olvasas élményérél. A szolgdltatas irant érdekldék felkutatdsdban
egyuttmikodink a Mozgdskorldatozottak Egyesiiletével.

Kattints batran!

Informatikai- és szamitégéphasznalati oktatas hdtranyos helyzetliek szédmara, ahol megtanitjuk a
szamitogép hasznalatat, e-mail kiildését, hasznos informdaciék megkeresését (pl.: menetrend), de
segitiink az Onéletrajz , motivacids levél megirasaban is.

Okos kényvtdr - okos eszkdzdkkel

Terveink kdzott szerepel az informatikai foglalkozasok tartalmanak bévitése. Az alapképzéseken tul
szeretnénk, ha a résztvevék megismernék és megtanulndk az okoseszkdzok - okostelefon, tablet-
haszndlatat. Haladd képzéseink Okos vdros - okos kényvtdr néven indulnak, ahol a digitalis
tudasfejlesztés, robotika, digitalis halézatok bemutatasa, internetes jatékok, toték, z6ldités és sok-sok
hasonlé témaban szerezhetnek uj informacidkat.

Mai vilagunkban a kdnyvtérak egyik legfontosabb szerepe a tarsadalmi esélyegyenlGség szolgalata.

Célunk tovabbd, egy olyan konyvtdri kérnyezet megérzése, amely esztétikus megjelenésével vonzé
hatast gyakorol latogatdinkra. A meditald, a valogatd, az egyén izlésének, elGismereteinek megfeleld
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mivek kivalasztdsdra inspirdld kornyezet sokat tehet az olvasdsi szokdsok kialakitisaban és
elmélyitésében.

3. Kiléngytijtemények:
Zenei gylijtemény:

A jov6ben az uj épliletben a zenei gylijtemény mar nem elkilonitett térben mikoédik. Az
olvaséteremben valogathatnak a latogatok a tobb szaz CD-bél, DVD lemezbél. Ez az dllomény
gazdag valasztékat nyujtja a komolyzenei felvételeknek, értékes filmmidivészeti alkotdsoknak,
népzenei, prozai és meselemezeknek. A gy(ijtemény gyarapitdsanal els6dleges szempont, hogy a
muvel&dési igényeket, a zenei dltaldnos mliveltség megszerzését biztositd miliveket vasaroljuk meg.

Helytorténeti gyditemény:

A mar eddig is nagy értéket képvisel6 gylijtemény tovabbi gyarapitasat, tobb szempontl feltarasat,
digitalizalasat, sokoldalu hasznositasat elengedhetetlen feladatnak tartjuk. Létezése hatorszagot jelent
a helybéli kutatdomunka irdnt kedvet és elkotelezettséget érz6k szamadra. Segitséget ad az altalunk
kiadott Hatvani Kalenddriumhoz is, amelyet haladé hagyomanyként akarunk megérizni a tovébbiakban
is. Egyik legfontosabb feladatnak tartjuk, hogy a helytérténeti szempontbdl kiemelkedd értéket
képvisel6 dokumentumokat (pl.: Hatvani Kalenddrium, hatvani képeslapok) elektronikus formaban
elérhetévé tegyitk honlapunkon is. Folyamatos kell legyen a varosrél késziilt fotdk digitalizalasa.

Figyelmiink kozéppontjdba marad tovdbbra is minden Hatvanrol sz6l6 vagy vele foglalkozd
hagyomanyos vagy elektronikus dokumentum.

A nem hagyomanyos kilongyljtemények sorat gazdagitja két képzémiivészeti allandé kidllitds és
Kocsis Albert hatvani szarmazasi hegedlim(ivész hagyatéka:

- Perei Zoltan grafikus hagyatékabdl gazdag gyljteményt orékéltiink. Miiveibél allandé
kidllitast rendeziink. A gy(ijtemény lezart, tovabb nem gyarapithaté.

- Goédor Kalman hatvani festémdvész 20 db festményt hagyott végrendeletileg a kényvtérra.
A festményeket a réla elnevezett klubteremben allitjuk ki.

Helytérténeti gylijteményiinket helyileg az olvaséteremben helyezziik el, ahol kizarélag helyben
haszndlatra lesz lehetdség. A helytorténeti gylijtemény feladatkdrébe tartozik a helyi film- és
hangfelvételek taroladsais. Avarosban és a konyvtarban torténd jeles eseményeket, rogzitjiik az utékor
szamara. (Neves hatvaniak beszélgetéssorozat)

4. Gyermekkényvtar:

A 14 éven aluli kdnyvtarlatogatok olvasaskulturdjanak fejlesztése a gyermekkonyvtari részleg feladata.
A jo6 gyljtemény, a felkésziilt és elhivatott szakemberek garancidt jelentenek a csékkené olvasasi kedv
mérsékiésében. Ennek a részlegnek a munkajaban alapvet6 feladatnak tartom az iskoldk és a konyvtar
kapcsolattartdsdt, a hatékony, Osszehangolt egyuttmiikodést. Erdsitjik az iskolakkal, iskolai
konyvtarosokkal, pedagégusokkal valé kapcsolattartast, a kényvtarhasznalati érak kiajanlasaval,
gyermekprogramok szervezésével, kbnyvtari kiscsoportok inditasaval. Az olvasasra nevelésre, az
olvasasi szokasok megerdsitésére és elmélyitésére az iskolai konyvtdrak dGnmagukban nem képesek.
Jelentés mértékben viltozik az oktatds, nagy szerepe van a gépesitésnek. A gyerekek szaméara mar
nem Ujdonsag a szdmitégép, viszont névekszik az oktatas soran elsajatitandd informacio. Eppen ezért
a gyerekek a kényvtarban sokkal jobban értékelik a konyveket, a konyvtarat a nyugodt, baratsagos és
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személyes kapcsolatteremtés miatt keresik fel. A gyermekek és az ifjusag kérében gyengiilnek az
olvasasi szokdsok. Ezzel a sajndlatos tendencidval szembeni harcnak szamos eszkdze all a
rendelkezésiinkre:

tovabbra is szorgalmazzuk a kényvtdri 6rak tartasat

- tovdbbra is szervezzilk a gyermek- és ifjusagi vers- és prézamondd versenyeket, a
korosztalyhoz sz616 irodalmi rendezvényeket,

- rajzpalydzatok, népdalversenyek, rejtvényfiizetek, élménykozpontu olvasasnépszerdsitd,
konyvtdrhaszndlatra nevel6 jatékok visszatér6 elemei lesznek a gyermekkonyvtari
munkanak a jovében is,

- koltészetnapi, iinnepi konyvheti programok, gyermekkonyvtari karacsonyi rendezvények,
nyari irodalmi udvar foglalkozasai,

- baba-mama foglalkozasokon monddka-vers-ritmus-zene korai rogzitése az 1-5 éveseknél,
illetve modszerek dtaddsa sziileiknek.

5. Ujhatvani Fiokkényvtar:

1975 6ta miikodik. Kézel 10.000 lakos konyvtdri ellatdsat volt hivatott szolgélni. Gy(ijteményének
gyarapitasaban f6 szempont a gyermek és ifjisagi irodalom, a felnGttekhez sz6l6 szépirodalom
vdlogatott beszerzése és a kozérdeklGdésre szamitd ismeretterjesztd szakirodalom vasarlasa. Az
intézmény jellegébdl kdvetkezik a feladat, hogy szerény tjsag, folydirat kinalataval egylitt segitse az
ifjusdg olvasdévad nevelését, a kozelében m(ikod6 ovodak, iskoldk munkajat, valamint kuitardlt
alapszintl szolgéltatdsra legyen képes a felnétt lakossdg szamdra. A fiokkdnyvtar épulete sajnos az
elmult években nagyon rossz allapotba kerilt, a gyermekkonyvtar ald van ducolva, igy természetesen
nem vonzza a latogatékat. Sorsa és a fidkkonyvtar jovébeni miikodése az éplilet rossz dllapota miatt
még eldontend6 kérdés.

------

------

A hatvani Ady Endre Kényvtar munkatarsai elkdtelezettek abban, hogy a lakossag szamdra korszer(i
és minGségi szolgaltatdst nyljtsanak. A mindségbiztositas érdekében a konyvtarban  2015-ben

111111

------

feladata elkésziteni az Ady Endre Kényvtar Mindségiranyitasi Kézikényvét. A benne taldlhaté
alapelvek, szabalyzatok rogzitik majd az intézmény min&séglgyi folyamatait, a
kompetenciahatarokat, a felelGsséget, a hataridGket, a mérési, értékelési rendszert és eszkdzoket. A
Mindségiranyitasi Kézikonyv tartalmat minden munkavallalénak ismernie kell. Az Ady Endre Kdnyvtér
vezetdsége ezért gondoskodik arrdl, hogy a Kézikonyv mindenki szamara hozzéférhet§ legyen

Kézikbnyv nem egy lezart, végleges dokumentum, hanem folyamatos fejlesztés alatt all, igazodik a
mindenkori stratégiai terv, PGTTJ, SWOT, stb. elemzésekhez, hasznaldi és fenntartéi igényekhez,
elvdrdsokhoz, valamint az orszagos stratégiai iranyvonalakhoz. Munkatarsaink mar eddig is vettek részt
mindségmenedzsment tovabbképzéseken az egri Bréody Sandor Megyei és Varosi Konyvtar
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szervezésében, de célunk, hogy tovabbi munkatarsak is bekapcsolédjanak és fejlesszék ismereteiket
ezen a teriileten is. Célunk, hogy az Ady Endre Konyvtar tevékenysége minél el6bb méltéva véljék a
Mingsitett Konyvtari cim elnyerésére.

7. KozmlivelGdési feladatok, rendezvények, civilek, partnerkapcsolatok:

A konyvtarban a kozosségi szolgaltatasok sokoldalu kindlatot jelentenek, amelyeknek legnépszeriibb
formai a rendezvények. A kozmdivel6dési feladatkort oOsszefliggésben gondoljuk a konyvtari
hatorszaggal, hiszen a megvalésul6 olvasast népszer(sité programok, a digitélis irdstudast fejleszté
képzések is mind informdciot és tuddast kdzvetitenek az olvasdknak, ldtogatéknak. Az intézményben
helyet kapo, otthonra lel§ civil szervezetek, a kiilonféle felntt kozosségek, a spontan médon létrejévé
alkalmi beszélget6 tarsasagok jelenlétét a jovSben is fontosnak tartjuk. Ok valamennyien nem csupan
fogyasztdi a kulturanak, hanem a helyi kulturalis élet Gjrateremtdi is. Kirdnduldsokat, el6adasokat
szerveznek 6nmaguknak. Nyitottak, szivesen fogadnak uj érdeklédéket maguk kézé, ezért miikodésik
allandd kontinuitdst is biztosit. Mindezek mellett- egyben a civil szervezetek aktivitasara épitve -
tervezziikk a jovSben a jelesebb események, rendezvények szervezését pl.: Unnepi Kdnyvhetet,
Orszagos Konyvtari Hetet. Tovabbra is otthont adunk az irodalmi esteknek, zenei rendezvényeknek,
gyermekprogramoknak, el6addsoknak. Torekednink kell arra, hogy kodzénségkapcsolatainkat a
konyvtari rendezvényeinken keresztil is erdsitstik. Rendszeresen részt vesziink az orszagos akciékban,
rendezvénysorozatokban (Oszi Kényvtari Napok, Internet fiesta), kényves iinnepeken (Unnepi
Kényvhét), az éves kiemelt akcidkban. ElGadassorozatokat szerveziink korosztélyonként kilénbodzd
témakérokben. (gazdasagi, tudomanyos, torténelmi, filozofiai, mivészeti sth.). A mozi hidnyat
potolanddan kényvtarmozit, filmklubot szerveziink az intézményben. A jovében is befogadjuk mas
intézmény vagy szervezet rendezvényeit.

Az Ady Endre Konyvtdr tevékenységében lényeges feladatnak tekintjuk a jévében is a civil
szervezetek munkdjanak segitését. (pl.: palyazati lehet6ségek felkutatdsa) A Kossuth téri 0j
kdnyvtéréplletben egy 80 f6t befogadd nagy el6addterem, tovabba a tetétérben 3 klubterem all majd
a civil egyeslletek és a latogatok rendelkezésére.

Rendezvények, konyvtari programok
Gyermek és csaladi programok

A csaladi programok szervezése kiemelten fontos a gyermekkényvtarban. Ha a csalddok egyiitt
tolthetnek el mindségi id6t a kdnyvtarban élménydus, emiékezetes programokon, az nemcsak a
csaladok szdmdra ad mindségi tobbletet az életiikh6z, de a konyvtar szédmara is olyan hozadékkal
rendelkezik, ami massal nem pétolhaté. A kéz6s élmény, a baratsagos kérnyezet, a programokon valé
aktiv részvétel egyrészt inspiralja Gket a tovabbi ldtogatasokra, mdsrészt Uj olvasékat, csaladokat is
bevonz a kdnyvtarunkba.

Csoportos foglalkozdsok évodai és iskolai csoportok szémdra

Latogatasaik rendszeresek, mindennaposak, a foglalkozdsok és kélcsénzési lehetéségek harmonikusan
kiegészitik egymast. Az egyes alkalmak - szabadidGs és iskolai tananyagot kiegészité tevékenység
esetén egyarant — 6tvozik a biblioterdpa, meseterdpia, a dramapedagdgia eszkdzeit, mesemondasra,
interaktiv jatékokra, a gyerekek nagyfoku aktivitdsara épitve. Nagyon fontos és tudatos hozzallasunk
a munka soran, hogy épitsiink a kisér6 pedagdgusok egylittm(ikodésére és kodzremiikdodésére,
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igényeljiuk és tudatositsuk aktiv részvételiiket az egyes alkalmakon a jé munkakapcsolat, a hosszu tavu
hatds és a gyermekek érdekében egyarant.

Kézmdives foglalkozdsok, jatszohdzak, vetélked6k, versenyek

Kapcsolédva a Kéltészet napjahoz, a Népmese napjdhoz, az irodalmi évfordulékhoz rendszeresen
szerveziink ,butykol6s” kézmdives foglalkozdsokat nemcsak gyerekeknek, de csalddoknak is. Folytatni
kivanjuk a nyari sziinidében az lrodaimi udvar elnevezésii napkézis rendszer(i foglalkozdsokat, sok
jatékkal, meseolvasassal, kézmiiveskedéssel. Helytorténeti vetélkeddk, jatékok inditasat tervezzitk
varosunk multjanak megismerése érdekében dsszefogva a Hatvany Lajos Midzeum munkatdrsaival, a
Grassalkovich Miivel6dési Haz munkatdrsaival, a Honismereti Kor és a Miizeumbardti Kér tagjainak
bevondsdval.

Olvasdsnépszerdsitd foglalkozdsok

Tovabbra is megszervezzilk a nagysikerli Kényves kalandok jatékot, amely sordn olvasasra,
konyvtarhasznalatra szoktatjuk Gket. A legjobb megfejtSket jutalmazzuk, a legszebb mese és kényv
illusztracidkbol kidllitast rendeziink. Nagyon népszer( jaték a csaladok kérében. A szilék, nagysziilék
elmondasa szerint a csaldd egyitt olvassa el a kényvet és késziti el az illusztraciot. Osszehozza a
csalddot az olvasas, a jaték orome.

Ismét meghirdetjilk a Kényv-jelz6 elnevezés(i 100 - konyv jatékunkat. A kényvtarosok &sszedllitanak
egy 100 konyvbdl &ll6 listat. Ezen lista életkorok szerint készul és a legjobb, legszinvonalasabb
gyermekkdnyveket tartalmazza. A jatékban résztvevéknek ebbdi a 100-as listabd! miné! tébbet el kell
olvasni, ellenérzé kérdésekre valaszolni és illusztraciot késziteni. A legtobb kényvet elolvasdkat
jutalmazzuk.

Kézénségtaldlkozok, Iré-olvasé taldlkozok

Szeretnénk minél tébb gyerekkel megszerettetni az olvasast, a konyvet. Egy népszer(i irdval vald
taldlkozas életre s2616 élményt jelent a gyerekek szamara.

Tervezziik meghivni: Dr Zalka Csenge Virag nemzetkozi mesemondét, Ban Zséfia irét, Pasztohy Panka
irét, Borbath Péter irét, Erdés Istvan irét, Dr Kadar Annamdria irét, mesepszicholégust (érzelmi
intelligencia problémakér szakért6je) Csapody Kinga irét, aki a Mané Konyvek Kiadé fészerkesztéje, a
Pagony Kiadét.

Az ir6-olvasétaldlkozd, konyvbemutatok, elGadassorozatok szervezésébe bevonjuk a varos civil
egyesileteit, kilondsen szoros az egylittmiikodés a Ratkd Jozsef KozmiivelGdési Egyesiilet tagjaival
ezen a teriileten is.

Szakkorok :

Kacagtaté foglalkozas — a Grassalkovich Miivelddési Hazzal k620s szervezésben - a legkisebbeknek és
anyukdjuknak. Tenyeresdik, simogatdk, érintgeték, hécogtetdk. Erzelmi Gtravalé morzsak fél 6raban.
Babszakkort is inditani szeretnénk gyerekek részére.

Drdmapedagdgiai szakkér inditdsat is tervezzik a kozépiskolasok részére. Az egyes alkalmak soran
megismerkednek: a testbeszéddel, a szerepjatékkal és szituacios gyakorlatokat végeznek. Célunk:
muvészeti nevelés, kommunikacids képességek fejlesztése, olvasdsra nevelés.
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Tini Kucko

Kiemelten fontos feladatunknak tartjuk a tinédzserek megszélitasat, a kényvtarba beinvitalasat. A
tinédzserek/fiatalok szamara elkilénitett helyet, egy ,kuckdt” alakitottunk ki Tini Kucké néven. A
polcokon azokat a kdnyveket helyezziik el, amelyeket szivesen olvasnak, érdekiGdési kériikbe tartozik.
Rendszeresen szerveziink majd résziikre iré-olvaso taldlkozokat, lehet&séget biztositunk arra, hogy a
kamaszok talalkozzanak inspirdlé emberekkel, kedvenc szerzdikkel, megismerjék kedvelt olvasmanyuk
hattértorténetét. Tervezzilk meghivni: Vecsei H. Miklés szinészt, Lazar Ildiké irdt, Szalinger Balazs irét,
Sohonyai Edit, Balatoni Jozsef, Erdds Zsuzsanna, Szaszké Gabriella irékat, Laszlé Zoltan hatvani
szlletés(i sci-fi irot és még sok kivalésagot. A meghivottak esetében figyelembe vessziik a fiatalok
kéréseit. Ennek a kulongyljteménynek a létrehozasaval célunk hogy egyfajta hidat képezziink a
gyermek- és felnétt kdnyvtarunk kdzott. A Tini Kuckdba kifejezetten a fiatalok kedvenc olvasmanyait
gytjtottiik egybe. Reméljiik, beigazolédik munkank, otletlink sikere: a fiatalok szivesen béngésznek
majd a szamukra kialakitott részlegen.

Rendhagyd drdk, iré-olvasé taldlkozok

A kozépiskolas korosztaly szdmara rendhagyod orak, iré-olvasé talalkozék szervezését is tervezzik.
Célunk egy-egy térténelmi korszak jobb megismerése, a helytorténet, a helyi irodalom, a honismeret,
egy - egy iréi életm(i népszer(isitése.

Tervezett el6addk: Nyary Krisztian, Grecso Krisztian, Nagy Nandor helytorténész, Hay Janos ird, Cserna
Szabd Andras ir6, Ban Mdr, Szalinger Baldzs és Benkd Laszlé irdk, Bels6 Néra pszicholégus (a névsor
nem teljes).

El6adassorozatok, olvaséi klubok

Folytatni kivanjuk a mar nagysiker( Neves hatvaniak cim(i beszélgetéssorozatunkat. A szervezésben, a
leendd vendégek felkutatdsaban egylittm(ikodé partneriink a Ratko Jozsef K6zmdivelGdési Egyesiilet.
2016-ban inditottuk utjara és azota a siker, a sok pozitiv visszajelzés igazolja, j6l déntdttiink amikor
elkezdtiik a beszélgetések szervezését. Célunk olyan Hatvanbdl indulé neves személyek felkutatdsa és
meghivasa, akik valamilyen izgalmas és érdekes palyat futottak be. Munkajukkal, tevékenységiikkel jé
hirét viszik varosunknak szerte a nagyvildgban. Olyan mivészek, tudésok, diplomatdk meghivésat
tervezziik akikre bliszkék lehetiink és akiket talan mar kevesen ismernek a virosban. A veliik késziiit
beszélgetéseket a Hatvan TV rogziti és igy megdrizzik a helytorténet szamara is.

Sorsforduldk Magyarorszdagon a 19-20. szdzadban cimmel havi rendszerességgel
tarsadalomtudomanyi, torténelmi el6adassorozatot inditunk. Olvasdink részérél nagy az érdeklédés
a magyar toérténelmi sorsfoduldk irdnt. Az ilyen témaju kdnyvek kolcsonzése is igen népszerld. A
legkivalobb magyar torténészeket, az adott torténelmi esemény szakavatott eladoit hivjuk meg. Az
el6adasok utan a témavezetd segitségével lehetéség lesz a beszélgetésre is. Témavezetdnek Dr.
Kovacs Gabor filozéfust kérjik fel, aki az MTA BTK Filozéfiai Intézete, tudomanyos fémunkatarsa és
varosunkban él.

Tervezett elGadék:

Dr. Dénes Ivan Zoltan, Dr. Raffay Erné, Dr. Romsics Igndc, Dr. Rainer M. Janos (a névsor még nem
végleges).
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Olvasdklubok

Egy kényv és egy csésze tea elnevezésu olvaséi klubunk nagyon népszer(i. A program kéthavonta
valésul meg nyugdijas pedagogusok, értelmiségiek részvételével. Koz0sen valasztanak ki egy irodalmi
muivet, azt elolvassak, majd megbeszélik a konyvhoz kapcsolédé gondolataikat, benyomasaikat.

Angol nyelvi tdrsalgdsi klub: az idegen nyelvi klubot kéthetente latogatjak az érdekl&dék. Nyelvtanar
segitéségével, vezetésével lehetSség van a résztveviknek tarsalgasi szitudcidk gyakorlasara. Igény
esetén német nyelvi klubot is inditunk.

Filmbardtok Kére: Hatvanban a mozi megsziinését kovetGen felmerllt az igény egy filmklub
beinditasara. Az igényes filmmilivészet irdanti igényt kivantuk kielégiteni egy filmklub mikdtetésével
az Ady Endre Kényvtar nagytermében 2015-ig. Ezt a hagyomanyt kivanjuk Gjra elinditani és kéthetente
a konyvtar nagytermében egy-egy rendezGi, vagy szinészi életmii legemlékezetesebb alkotdsait
vetitjiik le. A film megtekintése utdn lehetGség lesz a benyomasok, élmények megbeszélésre is.
Egyuttmdkodd partneriink a Ratko Jozsef KozmiivelGdési Egyesiilet.

Olvassunk, beszélgessiink a Ratko Jozsef K6zmiivel6dési Egyesiilettel!

Az egyeslilet tagjai tevékenyen bekapcsolédnak Hatvan vdros szellemi életébe, részt vesznek
miivelGdési hagyomanyaink dpolasaban és propagalasdban. E torekvés jegyében szervezziik k6zésen
kulturdlis programjainkat Hatvanban. Egy linnephez, évforduldhoz, eseményhez kapcsolédva k6z6s
programot szerveziink az egyesilet tagjaival havonta egy alkalommal.

Tdrsasjaték Klub
Olvasoi kérésre meghirdetjiik a felnGttek részére a Tarsasjaték Klubot.
Kreativ klub felnétteknek

Egyre tobb feln6tt szereti a kézmiveskedést mint hobbit a szabadidé tartalmas és hasznos eltéltésére.
Intézménylink megszervezi a feln6tt kreativ klubot az Eszterldnc Kézmiives Egyesiilet és a Kopa
Lajosné Diszitémiivészeti Szakkor tagjainak kbzrem(ikbdésével és segitségével.

Zenei programok, rendezvények

Az Ady Endre Konyvtar rendelkezik egy koncertzongordval. A nagyterem és a hangszer léte kindlja a
koncertek, zenei programok szervezésének lehet6ségét. Helyet kivanunk adni a varosban m(ikodé
énekkarok koncertjeinek is. (Polifénia Vegyeskar, Grassalkovich Enekegyiittes) Uj szinfoltként
tervezziik a Tandr-Didgk cimi koncerteket. A Kocsis Albert Zeneiskola tanarainak novendékeinek
kindljuk az alkalmat egy-egy kodz6s koncert megtartasara.

Hangszerisemereti szakkor inditasat tervezziik gyerekeknek David Eszter hegediim(ivész (Kocsis Albert
Zeneiskola) vezetésével.

1996-2014-ig minden év decemberében megszerveztiik a varosi Koddly Zoltdn Népdalversenyt
altalanos és kozépiskolas didkok részére. Evr6l évre egyre tobben jelentkeztek mér, nemcsak
Hatvanbdl, hanem a kérnyezé telepllésekrdl is a népdalt szeret6 didkok, akik népviseletbe 6itézve,
hangszerrel kisérve énekeltek a kdzonség nagy 6romére. Célunk a varosi Kodaly Zoltan Népdalverseny
Ujrainditdsa és ezaltal a zenei anyanyelv, a népdal apoldsa és megszerettetése a fiatalokkal.

Hatvaniakrdl hatvaniaknak, hatvaniaktél! Célunk azon hatvani lakosok szamaéra lehet&séget
biztositani a megmutatkozasra, akik kozottink élnek, miivészeti, iréi, irodalmi, zenei képességeik,
tehetségiik mélté arra, hogy megmutassak a hatvaniaknak. (Tervezett elsé vendéglink aki 6nallé
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irodalmi /zenés estet tart az Ady Endre Konyvtdrban Dr Koles Jézsef orvos és csalddja.) A Ratkd Jozsef
Kozmiivel6dési Egyesiilettel k620s szervezés lesz.

Népek, kulturdk

Célunk egy olyan kulturlis rendezvénysorozat elinditdsa, amelynek alkalmdaval bemutatkoznanak azon
orszagok, ahol Hatvannak testvérvarosa van. Alkalom nyilna az adott orszag kultardjanak, zenéjének,
irodalménak, mivészetének, ételeinek megismerésére. Elsé vendégink Lengyelorszag lesz. Jerzy
Snopek nagykdévet ur és hatvani szarmazasu felesége Gedeon Marta segitségével bemutatnank Jarocin
hazajanak Lengyelorszdgnak a kulturajat. Egylttmiik6d6 Partneriink a hatvani Testvérvdrosi
Egyesiilet.

Civilek, kiscsoportok, egyesiiletek:

Az Ady Endre Konyvtér épliletében az alabbi kiscsoportok és egyesiiletek mikédtek rendszeresen:
Sakk-kér, Gaspar Andras Bajtarsi Egyestilet, Ratkd Jozsef Kozmiivel6dési Egyesiilet, Kopa Lajosné
Diszitém{vészeti Szakkor, a Maassluis-Hatvan Testvérvdrosi Egyesiilet, a Vitézi Rend hatvani csoportja.
Programjainak, foglalkozdsainak otthona, hajléka lesz az Ady Endre Kényvtar. Természetesen tovabbi
egyesiiletek, csoportok is helyet kaphatnak az intézményben programjaik megtartasahoz.

8. Targyi és technikai feltételek, fejlesztések

A hagyomdnyos és kreativ konyvtari szolgaltatasok és programok, a partnerkdzpontd gondolkodas, a
min@ségiranyitds, az egész varosban jol ismert szervezeti kultira munkdnk értékeit jelentik. A
fejlesztésnek készonhetéen a kényvtari feladatokat korszer(ibb kornyezetben lathatjuk el, s ezéltal
alkalmassa valik csalddi, szabadidds programok rendezésére.

A 2021-es év sorsfordité az Ady Endre Kdnyvtar szamdra. Elkészilt a régen vart kényvtarépiiletiink a
Kossuth téren és bekoltdzhettiink. Uj berendezési targyak, informatikai eszk6zok és batorok keriiitek
beszerzésére. A koltdzés megtervezése és lebonyolitdsa nem kis feladat elé 3llitotta a kdnyvtar
munkatarsait. A visszakoltdzés megszervezése, lebonyolitasa és a konyvtari élet Gjrainditasa a 2021-
es év legnagyobb teenddje.

Tdrgyi, technikai feltételek

Az U épiletben modern, tagas vilagos és hasznalébarat otthonos tereket alakitottunk ki. Korszer(i
butorok és technikai eszkdzok allnak a rendelkezésiinkre. A kéz6sségi terekbe, ahova olvasé,
kdnyvtarhasznalé johet mindenhol méretre, helyre szabott Gj polcrendszer és butor keriilt. Szines
puffok, babzsakfotelek, sz6nyegek, korszer( arnyékoldstechnika. Az informatikai eszkdzpark ugyancsak
megujult. Minden dolgoz6i munkaallomas és az olvaséi gépek is Ujak, korszer(iek. A legmodernebb
szamitdgépek, masoldk, nyomtatok alinak a hasznéldk rendelkezésére.

19



Kényvtadri terek
e Foldszint

A foldszinten egy tagas el6tér fogadja a belépét. Itt kapott helyet a kolcsénzési recepciés pult,
ujsdgolvasé, Internetezd, ruhatdr és a lift feljarata. 1tt talalhato a modern gérdulé témérraktdr is, ahol
a szorosan egymas mellé gérdithetd polcok kis helyen, sok kdnyvet tudnak térolni. Szintén a féldszinten
érhetd el a gyermekkdnyvtdr, amely vidam szinekkel, gyermekbarat butorokkal és kérnyezettel vérja a
gyerekeket és sziileiket. A 80 f6 befogadasara alkalmas rendezvényterem is itt nyert elhelyezést. Kis
dobogé, vetitési lehetdség, 61t6z26 varja a rendezvényre érkezéket és az el6addkat. A vizes blokk (néi,
férfi és mozgdskorlatozottak szamara is), valamint egyéb kiszolgdlo helyiségek is ezen a szinten
helyezkednek el. Az egész éplilet akadalymentes!

e Emelet

Az elsé emeleten kapott helyet a teljes felndttkényvtdr: a kblcsénzétér, az olvaséterem. Az olvaséterem
tagas és vildgos, ahol a kisebb (30-40 f&s) rendezvényeket tudunk tartani, (iré-olvasotaldlkozék,
kényvbemutatdk, olvasdi-klubok), ezért kénnyen mobilizdlhaté butorokkal rendeztik be. Az
olvaséteremben kapott helyet a helyben hasznalhaté gylijtemény (konyvek, lexikonok, szétdrak,
folydiratok) és a helytérténeti gylijtemény is mivel ezeket az értékes dokumentumokat kdélcséndzni
nem lehet. A kdlcsdnzétér is tagas és szellGs, alacsony polcokkal, kényelmes fotelekkel, parnakkal. A
fiatalokra is gondolva, itt alakitottuk ki a Tini Kuckot.

o Tet6tér

A tetStérben 3 klubterem kapott helyet. Ezekben a klubtermekben 30-40-50 f6 tud leiiini. Itt a
varosban mikodd civilek, kiscsoportok szervezhetik és tarthatjak programjaikat, 6sszejoveteleiket.
Szintén ezekben a klubtermekben lesz lehet6ség a Kattints batran! szamitdgép- és Internethasznalati
oktatdsok megtartasara is.

o Z6ldkdnyvtar

Nagy hangsulyt kivanunk fektetni a kbrnyezetvédelemre, ezért meghirdetjik a Zéldkényvtdr ékosan
programot. Kényvtarunk mar évek ota szelektiven gytjti a hulladékot a kézponti kdnyvtarban, és a
fiokkonyvtarban is.

Terveink:

o akozponti kdnyvtar épiletében Uj szolgaltatds a ,Szatyorkélcsonzé”. Amennyiben olvasdink nem
hoznak magukkal taskat, szatyrot, mar a konyvtarbdl is kélcsénbzhetnek szatyrot. Kérnyezetbarat
vaszon-, illetve papirtaskdkban vihetik haza a kdnyveket, annak pedig a kényvtarosok kilén
oriilnek, ha ezek legkdzelebb vissza is kerlilnek, természetesen a konyvekkel egyiitt!

o Uj korszer(i nyitvatartasi tabla és egységes arculatt belsé feliratok késziltek.
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RFID alapu kélcsénzési és nyilvéntartdsi rendszer

Amikor terveztuk az Uj épiiletet, annak berendezését, butorait, mertliink nagyot dlmodni. Szerettiik
volna bevezetni napjaink korszer(i informatikaval tdmogatott intelligens konyvtari rendszerét, amely
rohamosan terjed a kdnyvtari szolgaltatdsok teriiletén is: az RFID technoldgiaval miikédé automatikus
egyedi azonositast. Sajnos a terveinket athuzta a COVID 19 jarvany megjelenése: a sziikséges
koltségvetési keretet elvitte a jarvanyligyi védekezés. Elhalasztjuk, de tovabbra is tervezzitk az RFID
alapu koélcsénzési és nyilvantartasi rendszer bevezetését.

A korszer(i informatikai rendszer miikddtetése alapvet$ fontossagl ahhoz, hogy a kényvtar
valéban korszer( szolgaltatasokat, munkaszervezési feladatokat tudjon nyujtani. A kényvtarak polcain
Iévé hatalmas informacidmennyiség elérésének feltétele a dokumentumok analitikus feltarasa,
melynek visszakeresése a gépi feldolgozéssal rendkiviili médon megkonnyithets. A kényvtari munka
gépesitése folyamatosan jelentkezd szakmai kihivast jelent a kényvtarosok szamara. Ennek egyik
vetiilete a gépi, online katalégus és gépi kolcsénzés. A megfelel6 szamu és minGségli géppark
kialakitdsa, folyamatos fejlesztése elsészamu érdeke volt és lesz is a kényvtarnak. 2021-ben
intézménylinkben a teljes informatikai eszkdzpark megujult.

A kindlkoz6é palydzati lehetdségeket igyekeztiink kihasznalni eddig is a gépesités érdekében és ez igy
lesz a jov6ben is. Olvasdink szdmdra minden gylijteményrészben ingyenesen biztositjuk az
adatbazisok haszndlatat (pl.:. katalégusok). Lehet6ség van fekete-fehér és szines nyomtatdsra. Az
épulet minden szintjén biztositott a vezeték nélkili internet szolgaltatds (Wifi). Osszességében az
informatikai rendszer kivalé szinvonall és széles kor(i szolgdltatasok biztositasat teszi lehetévé.

9. Marketing tevékenység

Cél, hogy kihasznaljuk és éljunk a nyomtatott sajto és az elektronikus média adta lehet8ségekkel.
Nagyon j6 kapcsolatot dpolunk a Hatvani Varosi Televizid, az egri Szent Istvan Radié munkatérsaival.
Rendszeresek a tuddsitdsok, riportok a kényvtar szolgéltatasairdl, rendezvényeirgl. Eddigiek soran is
sok hiranyag jelent mdr meg a Heves Megyei Hirlap, a Hatvani Hirlap hasabjain. Folyamatosan
keressiik a lehetdségét annak, hogy az Interneten is egyre inkabb lathatok és megtaldlhatdk legyunk.
(Facebook) Tovéabb kell épiteni és erdsiteni a meglévé kapcsolatainkat.

Honlapunk egy korédbbi unids palyazat eredményeként jott létre és miikddik. Informaciokkal, fotékkal
folyamatosan frissitjiik. Célunk, hogy honlapunk informativ és naprakész legyen és minél tébben
tudjanak rdla, ismerjék és haszndljdk. Elinditottuk az idei évtél Hirlevél szolgaltatasunkat amely
segitségével aktudlis informacidkat juttatunk el olvaséinkhoz, a lakossaghoz.

10. Human eréforrds, szervezeti kultura:

Személyi, szervezeti feltételek

Intézménylnk munkatarsai elkdtelezettek a kényvtar szolgéltatasainak megbizhaté és folyamatos
mikodtetése mellett, s aktivan kdzrem(ikodnek a kényvtar fizikai koltozésének elSkészitésében,
lebonyolitasdban is. Az intézményben dolgozé kollégédk stabil, jo| m(ikddS csapatban dolgoznak. Az
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intézményre nem jellemzé a fluktudcié és az elvandorlas, bar a munkatarsak tobbsége a garantalt
bérminimumon kerult besorolasra, melyet csekély mértékben emel a kulturalis pétiék.

Az Ady Endre Konyvtarnak jelenleg 12 f6allasi munkatarsa van. 8 f6 konyvtaros, 1 f§ gazdasagi
ligyintézd, 1 f6 gondnok, 2 f5 takaritd. A kdnyvtarosok kézott 2 f6 rendelkezik egyetemi diplomaval, 6
féiskolaival. A rendszergazdai feladatokat kilsés megbizdssal oldjuk meg. A gazdasagi lgyintézd
szakiranylu felséfoka végzettséggel, diplomaval latja el munkakorét, a gondnok is rendelkezik
szakirdnyu — gépésztechnikusi — végzettséggel. A megnovekvds feladatellatds és nyitvatartasi idé igényli
a létszam bvitését.

A kozmlivel6dési feladatok ellatdshoz, mind a sajat, mind mads intézmény rendezvényének

lebonyolitdsdhoz sziikség lesz stdtuszbbvitésre. A megnévekedett feladatokhoz az alabbi statuszokra
szeretnénk allashelyet kérni:

o 1 f6allasu rendezvényszervezd munkatars

Az intézmény esti és hétvégi nyitvatartasat, biztonsagos Grzését, a rendezvények lebonyolitasat
(hangositas, vetités, teremrendezés, épliletGrzés, a rendezvények szervezése stb.) nem lehet a
konyvtarosokra terhelni, hiszen 6k a kényvtari szolgaltatasokat, feladatokat, kényvtari foglalkozdsokat,
orakat vezetik és végzik. A konyvtari nyitvatartas alatt a kényvtarasoknak az olvasék, latogaték
igényeinek kiszolgaldsa az els6szamul feladatuk. A kényvtari hattérmunkak elvégzése: rendelés,
feldolgozas nem torténhet az olvasék el6tt.

Egyéb feladatok elldtasat, mint példaul a ruhatdros, kozfoglalkozatott alkalmazasaval kivanjuk
megoldani. A kabatok, taskak biztonsagos Grzése az intézmény feladata.

A 2021-ben a mdr bekoltozott intézményre igen nagy feladat harul. Nyitds éta folyamatos az
érdekl6dés, megndvekedett a latogatdi létszam. Munkatarsaink készen allnak a feladatokra.

Dobd Istvdn szavait idézve: , A falak ereje nem a kGben vagyon hanem a védék lelkében...”

Igaz ez a kdnyvtarra is, hiszen a kdnyvtar mikodésének legfontosabb eréforrdsa a jol képzett,
megfeleld szamu szakalkalmazott. A kdnyvtar munkatdrsai rendelkeznek a munkakériik elldtdsahoz
sziikséges szakmai végzettséggel.

Az intézmény fejlesztési programjanak egyik meghatarozé eleme a szellemi eréforrassal valé
gazdalkodas, amely a kdvetkezd alapelveken nyugszik:

- megfelel6 munkaerd-struktuara kialakitasa a szolgaltato helyeken és a szolgaltatdsokban
- amunkatarsak személyiségének és munkafeltételeinek folyamatos kondicionélasa
- afelkészilt szakember megtartasa, elismerése

A rendeletileg is megkovetelt beiskolazasi terv értelmében el6re atgondolt mdodon torténik a
munkatdrsak szakmai fejlesztése.

Munkatarsaink kreativak, a valtozasokra nyitott személyiségek. Szamitunk az un.
JKilsGsokre” is, akik mdas intézményekben, civil egyesiiletekben dolgozva, elkételezettnek érzik
magukat az intézményben végbemend kézdsségi munka irant. Segitséget jelent intézményiinkben a
kozfoglalkoztatottak alkalmazasa.

22



Szervezeti struktura jelenleg:

8 f6 kdnyvtaros

1 f6 gazdasagi ligyintézd

1 f6 gondnok, mszaki munkatars

2 t6 takarito

A rendszergazdai feladatokat kiilsés szakember latja el meghizasi szerz6déssel, igy az informatikai
rendszer zavartalan és folyamatos miikédtetése nem biztositott. Takaritd személyzet 2 f6. Az 1 18
gondnok feladata az épllet zavartalan miikédtetése (f(ités, kisebb javitasok stb.) valamint a
rendezvények el6készitése, lebonyolitdsa (teremrendezés, kidllitas rendezés) és az épiilet
alkalmankeénti 6rzése. (esti, hétvégi varosi események alkalmaval). Az intézményben megndvekvd
terembérleti igények indokoljak a fédlldsu rendezvényszervezé /civil kapcsolati munkatdrs
alkalmazasat, aki az éplilet esti-hétvégi 6rzését is ellatja a gondnokkal kézésen.

A fentieket Osszefoglalva a testlleti hatdrozatban meghatarozott 12 f6s munkatérsi létszam a
zavartalan feladatellatas érdekében 1 fGvel megnovelendé.

11. Az intézmény gazdalkodasanak jellemz6i, palydzati munka:

Rendezvények, szolgditatdsok, fejlesztések finanszirozdsa

Intézménylink a helyi Snkormdnyzattdl, mint fenntartétol, kapott éves kéltségvetési keretbél
gazdalkodik. Gazdédlkodasunk takarékos és raciondlis. A koltségvetés feszitettsége megkoveteli, hogy
rendszeresen figyelemmel kisérjik a palyazati lehetGségeket és ahova csak lehet, péalydzzunk. A
konyvtdr miikodésében, szellemiségében kezdettél fogva nagyon fontos szerepet jatszanak a
kilénbodz6 palyazatok, projektek. Az elmilt években tébb eredményes unids palyazatban vettink
részt. Volt amelyikben konzorciumi tagok voltunk, volt amelyiket mi egyedil valdsitottunk meg. Ezek a
tdmogatdsok nemcsak szdmitastechnikai-miszaki fejlesztéseink alapjat képezik, hanem jelentds
mértékben jarulnak hozza programjaink szinvonalas megszervezéséhez, szakmai kapcsolataink
kiszélesitéséhez. Palyazati tevékenységiink sikeres, a benyujtott palyazataink tulnyomo tobbsége
tamogatdsban részesil. A jovében is torekedniink kell arra, hogy minél tobb munkatars kapcsolédjon
be a pdlyazat irdsaba, lebonyolitdsaba. A lehetdségeket igyeksziink maximalisan kihasznalni, s minden
forrast intézményi céljaink érdekében felhaszndini.

Rendezvényeink megszervezéséhez préobaljuk a palydzati forrdsokat felkutatni, de a
fenntartonktol évente kapott koltségvetésben is rendelkezésre allt eddig egy minimdlis 6sszeg.
Remélhetéleg a jovSben is igy lesz. A fenti programok, fejlesztések, rendezvények szakkérok, klubok
megrendezésének, megszervezésének egyik feltétele a megfeleld tagyi feltételek megléte (modern
épllet, korszer(i technikai eszkdzok, esztétikus butorok). Az (j és modern éplilet dtaddsa utan
mindezek a rendelkezésre allnak. Mdsik feltétel a human er&forras megléte (felkészult, kreativ,
elhivatott és megbecsiilt belsé munkatérsak és a kell§ szakértelemmel rendelkezd kiils6s munkatarsak
/szakkorvezetSk/klubvezetdk).
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Zarszo:

A hatvani Ady Endre Konyvtdr a tobb mint 70 éves fennalldsanak egyik legnagyobb véltozasa elétt all.
Hatvan Véros Onkormdnyzata hatdrozatot hozott arrél, hogy az Ady Endre Konyvtar Kossuth téri
épuletét felljitja, korszerdsiti, miel6tt a konyvtar visszakéltozik. 2021-ben visszakéltéztiink, birtokba
vettliink egy modern és korszerd( épliletet. Az uj kényvtar éplilete minden igényt kielégit, mélté otthona
a gyljteménynek, befogaddja az olvasni, tajékozddni, tanulni, szérakozni akaré embereknek. A varos
féterén allo épulet egy olyan hajlék lesz, ahol megfér egymas mellett a bélcsis koru kisgyermek, a
tarsaskapcsolatokra éhes kamasz, a napi hirekre kivancsi nyugdijas, a gy(ijté-kutatdémunkdaba
elmélyedd helytorténész, a fiskolai és egyetemi hallgatd, az Interneten sz6rf6z6 vagy csak egy j6
beszéigetésre vagyd latogatd. Természetesen, szoros Osszefogds, egylttgondolkodas kell a
miikodtetéséhez, a fejlesztéséhez, a megbrzéséhez. Az Gsszefogds legnagyobb pozitivuma, és
visszaigazoldsa az olvasok és latogatdk jelenléte lesz, akik majd naponta belakjak és élettel téltik meg
az éplletet.

Ma méar minden esélylink megvan arra, hogy a hatvani Ady Endre Kényvtar a XXI. szazad, a tudéas és
az informdcids tarsadalom igényeinek és kihivasainak is meg tud majd felelni. Am ennek az a feltétele,
hogy 1épést tarthasson a tarsadalom sziikségleteivel, lehetéleg a legtobbet nyujthassa a kényvtar
haszndléinak. Ma mar alapfeladata minden konyvtarnak az informacié biztositdsa a polgéarok felé,
szolgdltatasi funkcidjabol ered6en a korszerii technika segitségével informacios- és tudaskdzpontként
segithesse a varos életét. Bizom benne, hogy a hatvani Ady Endre Konyvtar egy sokszinii szolgéltaté
hely lesz a jovében is.

Az elmult évtizedekben a szlikos anyagi kérilmények, a kilonbdz8 atszervezések és koltdzések
ellenére is a hatvani Ady Endre Konyvtar munkdja sikeresnek mondhatd. A tébb évtizedes
egyuttmunkélkodas eredményeként kialakult egy j6 munkatérsi kdzosség. Atalakitjuk, megujitjuk az
épliletet, de nem akarjuk atalakitani és elhagyni azt a szellemiséget, ami eddig a kdnyvtérat jellemezte.
Szeretnénk tovabbra is nyitott, olvasébarat, otthonos hangulatu intézmény lenni. Akik eljonnek
hozzénk és felfedezik, atélik a hely szellemét, azok remélhetéleg a jovében is olvaséink és latogatdink
maradnak. Hiszen a kdnyvtar nem csak falakbdl all, az igazi kényvtar: a kényv, az olvasé és a
konyvtaros.

Hatvan, 2021. julius 1.

inkovics Erika
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